TUIHTIUIG U Ul PEESETILAZIULIE PET PIuYel UIFE

FORMULARIO DI PRESENTAZIONE

TIROCINI AZIENDALI

-Annualita........cccoeeeee.

Dati Anagrafici dell’ I stituto
Codicelgtituto % % Y% % %% b %Y Y% Codicefiscale %Y %% V%% lhhYhls

I ntitolazione

Via;

Citta, CAP e (Prov):

Telefono:

Fax:

E mail:

Preside:

Titolo del progetto:

Referente del progetto:

Dati del conto bancario

Banca o Ufficio postale:

Num.e indirizzo agenzia

Num. c/c.

Coordinate bancarie | ABI | CAB

Dati relativi all’ ultimo anno scolastico:

N. sedi (centrale + sezioni staccate) ................

N. totale allievi iSCritti .......coee ceveeeeeeeeeeeeeeeeen,

M.P.1. -
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L’ Istituto € localizzato in un ambito territoriae interessato da politiche di sviluppo locae
(Petti territoriali, contratti d' area, etc)?

S [] NO [ ]

Collegamenti con il territorio
(Eventudi ricerche redizzate ddl’ I1stituto sulle potenziditadd territorio di riferimento e sul mercato dd lavoro,
rapporti con dtre redtaterritoridi quali, ad esempio, la Regione, le Parti Socidi, le Agenzie di Impiego, i Centri di
Orientamento, le Universita..)

DESCRIZIONE DEL PROGETTO

Titolodel progetto |
Tirocinio Locae L

Tipologia di Progetto (per tutti gli Idtituti di 1.S.Strannei Professondi)

(Un progetto s pud riferire ad una sola Tirocinio Nazionale []

M.P.1. -
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tipologia)

(per tutti gli Idtituti di 1.SStrannei Professondi)

Tirocinio Internazionde [ ]
(per gli Idtituti di S.S.S. con esperienza pregressa)

CARATTERISTICHE DELL’ INTERVENTO FORMATIVO

Descrizione sintetica e generde dell’ iniziativa

SINTES! de
progetto e sue
motivazioni
(per i progetti
naziondi ed
internaziondi
specificare la
sgnificativita
della proposta)

OBIETTIVI
SPECIFICI

CONOSCENZE
FINALI

COMPETENZE
FINALI

M.P.1. -
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ARTICOLAZIONE PROGETTUALE

FASE A - ORIENTAMENTO

DURATA COMPLESSVAnN. ........ ore afavoredin

alunni (il numero di alunni che

possono essere formati pud anche essere superiore a quelli avviati agli stage)

(Specificare per letrearee | moduli formativi cheil progetto prevede di sviluppare)

A.1l. CONOSCENZA DELL’AZIENDA

titolo

Durata

contenuti

obiettivi

metodologie

A.2 INSERIMENTO NELL'ATTIVITA' DI TIROCINIO ENELLA VITA LAVORATIVA

titolo

Durata

contenuti

obiettivi

metodologie

A.3 PREPARAZIONE ALL’'INCONTRO SUCCESSIVO CON IL MERCATO DEL LAVORO

titolo

Durata

Obiettivi

contenuti

metodologie

M.P.1. -
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PER | PROGETTI INTERNAZIONALI

Specificarei moduli che s intende somministrare all’estero per una durata

complessivadi ...........ccocvveennnn . ore
titolo Durata Obiettivi contenuti metodologie
FASE B - TIROCINIO
TIROCINIO
(descrivere le caratteristiche)
Aziende coinvolte negli  |Ragione sociale
Stage Sede:
Campo di attivita:
( specificare) Ragione sociale
Sede:
Campo di attivita
Ragione sociale
Sede:
Campo di attivita
Durata d€l tirocinio
( calcolo medio, in ore)
Descrizione _
dell’ articolazione Nel Curriculo []
temporale dell’intervento . .
P In sospensione dell’ attivitadidattica [ ]
In Egtate D
Altro ]

M.P.1. -
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In quest’ ultimo caso specificare

Settore/i dell’aziendain cui
s prevede cheverranno
inseriti gli allievi

Numerodi allievi previsti = |,

Class di ProvENIENZA | cceeiieieiiee e

ALTRI PARTNER
COINVOLTI NEL
PROGETTO

(specificare latipologia, le
car atteristiche ed il ruolo che
svolgeranno nel progetto)

FASE C - VALUTAZIONE E CERTIFICAZIONE

Verifiche del livello di apprendimento
(indicare con chiarezza come verranno effettuate le verifiche inizidi, in itinere e findi del liveli di
goprendimento degli dlievi intermini di comprensione e competenze)

Valutazione del livello di soddisfazione degli allievi
(specificare le tipologie e le modditadi vautazione del liveli di soddisfazione ddll’iter formativo redizzato
da parte degli dlievi)
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Valutazione della coer enza tra per cor so progettato e risultati raggiunti
(specificare tipologia e le modditadi vautazione che s intendono effettuare)

Valutazione del Tirocinio dal punto di vista aziendale
(specificareil tipo di valutazione che s intende far effettuare dall’ azienda sede di tirocinio)

D - PREVENTIVO DI SPESA
(Il seguente preventivo non rappresenta un vincolo per la gestione del finanziamento se non per le voci in cui sono

fissati del limiti massimi)

ATTIVITA’ COSTI

1. Attivitadi progettazione (raccolta e andis del dati del territorio)MAX 7,5 % €

M.P.1. -
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2. Attivitadi verificae valutazionefinale. ......coccceeeeeeeeeeeeeeeeeeee MAX 7,5 % €.

3. Docenze da parte di esperti esterni (Costo massimo orario € 52,00 onnicomprensivo) €

4. Tutor esterno (costo orario massmo onnicomprensivo € 26,00)

5. Tutor interno (costo orario massmo onnicomprensivo € 26,00. La parte di attivitadi | €.
tutoring dedicata a solo coordinamento pud essere remunerata come attivita
aggiuntiva Tab.d Contratto L.)

6. Docenze interne - Gli importi orari sono rilevati dalle norme del contratto di lavoro | €

7. Assicurazione €
8. Materiali Didattici €
9. Spesedi vitto e di trasporto €.
9. Diffusone €
TOTALE COSTO DEL PROGETTO L

BUDGET PER CUI S CHIEDE IL FINANZIAMENTO

TIPOLOGIA DI | ORIENTAMENTO [ TIROCINIO FORMATIVO | COSTI DI GESTIONE FONDI
PROGETTO Almeno 40 ORE da80a200ore RICHIESTI
Progetti L ocali € € € €
65,00 per studente ogni 40
ore Max 1033,00 (Finoa
(Max 2066,00) Min. 20 studenti— Max 25 studenti 11224,00)
Progetti € € € €
Nazionali Max 1291,00 per studente
Min. 10 studenti Max 2169,00 (Finoa
(I’Iax 2066,00) ~Max 15 studenti 23600,00)
Progetti I nter nazionali
€ € € €
Max 2600,00 per studente
(Max 2066,00) Min. 4 studenti
Max 10 studenti (Max 3500,00) (Finoa
31566,00)

COSTO DEL PROGETTO

FINANZIAMENTO CIPE

COFINANZIAMENTO

M.P.1. -




timbro dell’istituto
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Il Dirigente Scolastico

N\ /

M.P.1. -



