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1 INTRODUZIONE ALL’USO DELLA GUIDA

La presente guida vuole rappresentare uno strumento informativo e un supporto operativo per |l

Personale Scuola che dovra presentare on line la domanda di cessazione nonché la comunicazione

dei dati a seguito di cessazione d’ufficio per compimento dell’eta massima.

In questa guida si forniranno inoltre informazioni per il corretto utilizzo delle funzionalita a corredo

disponibili sulla sezione “Istanze on line”.

1.1

SIMBOLI USATI E DESCRIZIONI

Simbolo

Descrizione

Accanto alla lente d’ingrandimento viene approfondito I'argomento trattato nel
paragrafo precedente.

Accanto al divieto di transito sono indicate le operazioni non permesse.

Accanto all'uomo che legge il giornale sono riportate notizie utili al
miglioramento dell'operativita.

Accanto al segnale di STOP sono evidenziati aspetti cui prestare attenzione.
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2 COMPILAZIONE DEL MODULO DI DOMANDA ON LINE

2.1 COS’EE A CHIERIVOLTO

La funzione ¢ finalizzata all’acquisizione della domanda di cessazione.

Questo procedimento e limitato al personale docente ed educativo di ruolo, al personale ATA di ruolo
e ai Dirigenti scolastici, la cui pratica di pensione deve essere prodotta dagli ex-USP.

Sono pertanto esclusi:

— personale non di ruolo

— personale in carico alle province di Trento, Aosta e Bolzano

2.2 TEMPISTICA

Il modulo di domanda online & disponibile sul sito www.istruzione.it dal 10 gennaio 2013.
Il termine di presentazione della domanda via web & fissato per le ore 23:59 del:
— 25 gennaio 2013 per il personale docente ATA

— 28 febbraio 2013 per il personale dirigente scolastico.

2.3 NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Link utili per Approfondimenti:

http:/ /www.pubblica.istruzione.it/istanzeonline/normativa.shtml

per il codice dell’Amministrazione digitale.

Per quanto concerne, invece, la normativa di riferimento per il procedimento amministrativo, si

rimanda al link “riferimenti normativi” presente nella specifica box dell’istanza da compilare.
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3 PROCESSO DI LAVORO

Il processo di lavoro prevede le seguenti fasi:

1. accedere alla sezione ‘Istanze online’;

2. accedere al modulo di domanda;

3. visualizzare i dati anagrafici, i dati di recapito e i dati di domicilio (se necessario i dati di
recapito e di domicilio potranno essere aggiornati direttamente dall’'utente. I dati anagrafici
non saranno modificabili)

4. acquisire la domanda di Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati, o
di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la maturazione del diritto a pensione
oppure in alternativa comunicare i dati a seguito di cessazione d'ufficio

5. inoltrare la domanda acquisita

@ Il modulo della domanda online sara disponibile fino alle ore 23:59 del
25 gennaio 2013 per il personale docente e ATA

28 febbraio 2013 per il personale dirigente scolastico

3.1 PREREQUISITI PER ACCEDERE ALLE ISTANZE ONLINE

Per accedere alla sezione e compilare il modulo di domanda l'interessato dovra avere:

¢ un Personal Computer con connessione ad Internet e Acrobat Reader;

¢ un indirizzo di posta elettronica, lo stesso indicato durante la procedura di Registrazione;

+ avere le credenziali di accesso (username, password e codice personale) ottenute con la
procedura di Registrazione (vedi Guida Operativa

IOL_Registrazione_guidaoperativa_utente_v007_3);

¢ rientrare nel personale che pud operare amministrativamente con la procedura in esame.
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4 GESTIONE E COMPILAZIONE DEL MoDULO DI DOMANDA

4.1 ACCESSO ALLE “ISTANZE ON LINE”

Il servizio & disponibile sul sito www.istruzione.it; per usufruirne occorre accedere all’apposita

sezione Istanze on line.

Q o o Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca Cerca Fa re CI ICsu

“Istruzione”

News In evidenza
4 o Ministero

28/05/2010
Mobilita" Scuola Primaria -
a.s. 201012011

- - .
= Istruzione
25/05/2010
Esame di Stato a.s.
20092010
. .
Universita
20 Maggio 2010 12/05/2010
Scuola, Gelmini: Rinnovo Riordino Istituti
. contratto presidi passoin Professionali
R|Cerca avanti per valorizazione
Tutti i comunicati Archivio

=3

; A
Camb!ano A= 3 7 it La Riforma della Scuola
scrola e untversitafe 3 = Secondaria Superiore

llllma ‘ @%AFAM

@ o o Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca Cerca

Home » truzone Accedere alla sezione
. w ”
Istruzione o Ministero Universita o Ricerca Personale Scuola
mm Personale scuola | Amministrazione
. . Argomenti @ Tutti gli argomenti
In primo piano 9
Esame di Stato a.s. Ordinamenti Edilizia scolastica
200962010 Disabilita CralMi
Inlinea le nomine delle commissioni Intercultura Portale SIDI
consultabili attravers o il motore di .
rficerca Parita scolastica Libri di testo
e Segue Buongiorno Europa Esame di Stato
Fondi strutturali Calendario scolastico
‘Concorsi per gli Archivio dell'area
studenti istruzione
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11/06/2010
Organico di diritto - a.s. 2010/2011

Prorogata al 19 giugno 2010 |a chiusura delle funzioni per I'acquisizione
dei dati di organico del personale docente di religione cattolica
(MNota prot.n. 5762 dell’11 giugno 2010)

© Leggitutto
11/06/2010

Mobilita' Scuola dell'infanzia - a.s. 2010/2011

In linea i movimenti di frasferimento e di passaggio dei docenti della
scuola dell'infanzia

© Leggitutto
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O™ |
tecnologia

Accedere alla sezione

..... ==om  “Presentazione

Presentazione
Istanze On Line

Istanze On Line"” e

imovimento | inserire la Username e la
AallaZ

3
alfabetizzazione motoria etk scudla primearia

/._.\:l“.‘l':f! SCUOLA
98§ \esPErRO
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Password.
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ATTENZIONE: E’ possibile concedere - a uno o piu utenti Polis regolarmente
accreditati — una delega per I'utilizzo dell’applicazione con la propria utenza (cfr. le
nuove funzionalita disponibili nel menu “Gestione Utenza”).

Se si e ricevuta una delega, il sistema presentera — dopo l'inserimento di Username

e password - una maschera come la seguente:

P~

@

isTanZENL I NE Mo il Gl Scone
v -

Utente: am mem m s Logout
ELENCO DELEGHE

L'utente & stato delegato ad operare a nome dei seguenti utenti. Per utilizzare una delle
deleghe ricevute, selezionarla e premere il pulsante 'Impersona’.

User ID | Dati Utente Data Decorrenza Delega_Data Scadenza Delega
®| umm Ine = m o sm s = = omowa 25/05/2009 26/05/2009
Impersona || Prosegui con |'utenza attuale |

Tutki i diritti riservati @ 2006-07 m[ﬂl Ministero della Pubblica Istruzione - Viale Trastevere, 76/A - 00153 ROMA - Centralino: 06 5249.1 & cura di {um DG Comunicazione

L’utente puo quindi, in alternativa:

e selezionare una delle deleghe ricevute e premere il pulsante "Impersona”: il
sistema chiedera di confermare la volonta di effettuare l'accesso a nome

dell’utente selezionato
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Mioristere dids Trlthen Sbrcacione

Utente: am w = ma Hiw Logout
DELEGA UTENTE
Confermare |'utilizzo dell'utenza : I LA LI I
[ Indietro ] [ Conferma J
Tutti i divitti riservati @ 2006-07 m[ﬂl ini: o della Pubblica Istruzi - Viale Trastevers, 76/4 - D0153 ROMA - Centralino: 06 5842.1 a cura di @ DG Comunicazione

Alla pressione del pulsante “Conferma"”, il sistema consentira quindi I'accesso

alla pagina principale "Istanze on line” a nome dell’'utenza selezionata.
o premere il pulsante "Prosegui con |I'utenza attuale”: il sistema consentira
I'accesso alla pagina principale “Istanze on line” con l'utenza di cui sono

state specificate in precedenza Username e Password.

L’utenza con la quale si sta lavorando viene evidenziata in alto a destra:

@

Mnistere dodly Tiultbon Srcasione

| Utente: mm sy H ola | Logout
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Successivamente verra prospettata I'Home Page personale della sezione “Istanze online”.

La pagina oltre a consentire I'accesso al modulo di domanda, offre anche altri servizi a corredo.

Tra questi servizi evidenziamo:

1.

L’ “Archivio”: & l'archivio dove |'utente puo trovare tutte le domande presentate on line.
Inoltre, ogni volta che l'utente effettua la procedura di inoltro dell’istanza, tutti i documenti
inoltrati vengono depositati in questa sezione con tutte le informazioni (es. la data di inoltro)

L"Assistenza web”: il servizio di assistenza che propone le FAQ (frequently asked
guestions) che il dipendente puo6 utilizzare a fronte di problemi riscontrati.

la “Gestione Utenza”: una serie di funzionalita che consente all’'utente di gestire la propria
utenza (recuperare il codice personale, revocare |'utenza ecc...).Per approfondimenti

consultare la guida operativa IOL_gestione_utenza_guidaoperativa_utente_v007_3.doc)
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GRADUATORIE AD ESAURIMENTO PERSONALE DOCENTE - ISCRIZIONE IN
Messaggi per I'utente CODA ELENCHI SOSTEGNO A.S. 2010/11 Altri servizi

Ij Riferimenti normativi & scadenze amministrative

B ATTEMZIONE: il servizio SMS & B accedi

temporaneamente sospeso.

& Corso on line

a Assistenza Web

= - —
™. Istruzioni per la compilazione [ Vai alla compilazione ]

Gestione Utenza

Archivio
B varizzione dati
perscnali
B 2010
Presentazione domande di Mobilita per la scuola Secondaria di I Grado . .
B cCambio codice
" Ij R perscnale
|Tut[| v| Riferimenti normativi & scadenze amministrative
[ Cerca per Tipo Documento ] a [ Assistenza Web B Recupero codice

personale

= - —
™. Istruzioni per la compilazione [ Vai alla compilazione ]

B Revoca della utenza

B variazione numero di
telefono cellulare e
preferenze invio SMS

Presentazione domande di Mobilita per la scuola Primaria
B validazione numero di

Ij Riferimenti normativi & scadenze amministrative telefono cellulare

= Assistenza Web B variazione indirizzo e-

mail privato

5 - —
™. Istruzioni per la compilazione [ Vai alla compilazione ]

B validazione indirizzo e-
mail privato

La funzione di Cessazione On-line prevede la gestione del modulo di domanda con la possibilita di

fare anche le seguenti operazioni:
e Inserimento e contestuale inoltro
e Modifica e contestuale inoltro
e Visualizzazione (dall’archivio personale del dipendente)
e Cancellazione (tramite un nuovo accesso alla compilazione e contestuale cancellazione del pdf
precedentemente archiviato).

Il processo standard prevede che il modulo di domanda venga contestualmente inserito e inoltrato.

Dalla Home Page personale della sezione “Istanze online” occorre
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Cessazioni e Pensioni On-line

[B Riterimenti normativi & scadenze amministrative
1 Fag

% Corso on line

= Assistenza Web
*\, Istruzioni per la compilazione Vai alla compilazione

Benvenuto, Home

L'utente ha selezionato |a seguente istanza:
CESSAZIONE ON-LINE

DOMANDA DI CESSAZIONE PER L'ANNO 2013

al fine di comunicare all'’Amministrazione, secondo il caso:

2. |z volonta di interrompere il rapporto di lavero;
b. tutte le informazioni wtili per I'eventuale istruttoria della pratica di pensione.

La compilazione della presente istanza avviens secondo le disposizioni previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 4
REGOLAMENTARI IN MATERIA DI DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA"
In particolare:

, "TESTOQ UNICO DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE E

o 1 dati riportati dal dipendente assumano il valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione rese ai sensi dell'articolo 46; vigono, al riguardo, le disposizioni di cui
allarticolo 76 che prevedono conseguenze di carattere amministrativo e penale per il dipendente che rilasc dichiarazioni non corrispondenti a verita.

« 1 dati richiesti sono acquisiti ai sensi dell'art. 46 in quanto strettamente funzionali all'esplstamenta della presente procedura amministrativa & assumono il carattere di
riservatezza previsto dal decreto legislative del 30/06/2003, n. 196 e successive integrazioni e modificazioni

AVVERTENZA

IMPORTANTE: al fine di non avere problemi nella compilazione delle domanda, non utilizzare, in nessun caso, il tasto “Indietro™ del browser collocato in alto a sinistra.
Nel caso in cui ci si accorga di aver sbagliato qualcosa occorre tornare all'home page tramite il link "Home", in alto @ destra.

RTI : HP Enterprise Services Italia — Selex Elsag
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pagina.

Per proseguire fare clic su
“Accedi”
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In questa fase il sistema verifica se I'utente ha effettivamente diritto ad accedere a questa funzione.

In caso di esito negativo verra prospettato un messaggio di errore.

Qualora, dopo aver indicato le credenziali di accesso, cliccato il tasto “vai alla

compilazione”, cliccato “accedi” sullinformativa si riceve il messaggio
“L’utente non e abilitato all’utilizzo dell’applicazione, salvo rettifica da

parte dell'Istituzione Scolastica competente”, significa che :

e Il dipendente non esiste nella base informativa del Fascicolo del

Personale
e Il dipendente esiste ma con altro Codice Fiscale

e Il dipendente esiste nella base informativa del Fascicolo del Personale,
ma non viene riscontrata |'ultima scuola di titolarita.

L'utente ha diritto ad inserire la domanda di interesse ma deve prima
richiedere all’Istituzione Scolastica di intervenire per operare le opportune

modifiche nel Fascicolo del Personale.
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Nel caso in cui l'utente abbia gia INOLTRATO la domanda, il sistema

prospettera una pagina che avverte sull’esistenza di una domanda gia inoltrata

all’ufficio di competenza.

Cliccando sul bottone PROCEDI, si procede con la modifica dei dati
precentemente inseriti sulla domanda. Per far recepire le eventuali modifiche
alla domanda gia inoltrata, occorrera effettuare un nuovo inoltro a sostituzione
del precedente. Solo INOLTRANDO nuovamente la domanda verra cancellato
dall’archivio documentale anche il documento in formato pdf precedentemente
creato e salvato quindi il nuovo documento, la nuova domanda sara presa in

carico dal sistema.

envenuto, Home
tato della Domanda : INOLTRATA Ufficio Scolastico Regionale [ | Provincia: [ ]

Attenzio

gia una demanda inoltrata all‘ufficio di competenza

Per far recepire eventuali medifiche alla domal oltrata,
effettuare un nuova inoltro a sostituzione del prec

indietro procedi

Informativa

Qualora si intenda annullare |a domanda gia presentata, pracedere con Ia cancellazione.

cancella

Qualora si intenda annullare la domanda gia presentata e cancellare tutti i dati

precedentemente inseriti, |'utente dovra procedere con la cancellazione della

domanda precedentemente inoltrata.
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Benvenuto 1 Home
Stato della Domanda : INOLTRATA Ufficio Scolastico Regionale Provincia :

Attenzione: esiste gi& una domanda inoltrata all'ufficio di competenza.

Per far recepire eventuali modifiche alla domanda gi3 inoltrata,
sffettuare un nuove inoltro & sostituzions del precedents.

Informativa

Qualora si intenda annullare la domanda gia presentata, procedere con la cancellazione.

cancella

Cliccando sul bottone CANCELLA il sistema prospettera una pagina per validare
I'operazione richiesta. L'utente deve inserire il codice personale e fare clic su

“Procedi”

ATTENZIONE
Procedendo con |'operazione, t_utti i dati inseriti o modificati verranno persi e la domanda, precedentements inserita,

cancellata. Prima di procedere, inserire il seguente valore :

* Codice Personale

(*) Campao obbligatorio

Un pagina successiva conferma l|‘esito positivo dell’operazione effettuata e

I'avvenuta cancellazione.

Bervenuto, [ ] Home
Stato della Domanda : I:l Ufficio Scolastico Regionale :I:lPrcwnc\a :

CANCELLAZIONE DELLA DOMANDA EFFETTUATA CORRETTAMENTE

La domanda & stata cancellata dalla base dati come richiesto.
Per procedere allinseriments & inoltro di una nuova demanda per altra provincia cliccare sul tasto HOME e rientrare di nuovo nell’applicazione.

Il dipendente deve inserire e quindi inoltrare una nuova domanda rientrando
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sull’applicazione in oggetto.

@ Come di consueto i campi contrassegnati con |‘asterisco (*) sono obbligatori.
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4.1 VISUALIZZAZIONE DATI ANAGRAFICI, DATI DI RESIDENZA E DI
DOMICILIO

In questa schermata sono prospettati i dati anagrafici, i dati di residenza e i dati di domicilio.

I dati anagrafici vengono reperiti dalla fase di accreditamento mentre i dati di residenza e di
domicilio, se siamo nello stato di "NON INOLTRATA” vengono letti dalla base informativa del

fascicolo del Personale e sono modificabili.
Nelle fasi successive le informazioni saranno quelle precedentemente inserite.

Tra i dati di recapito c’é€ anche l'indirizzo di posta elettronica. Anche questo non puo essere

modificato

Completata la verifica e

DATI ANAGRAFICI

[ \ constatata la correttezza dei

dati presenti nella pagina

‘ fare clic su ‘Avanti’ per

Codice Fiscale

cwalfics [ | proseguire

DATI DI RECAPITO

(*) Campo obbligatorio

@ Come di consueto i campi contrassegnati con Il'asterisco (*) sono obbligatori.
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I dati di domicilio non sono obbligatori ma se presenti devono essere

valorizzati completamente.

La provincia di domicilio e di residenza vengono scelte con apposita combo box

contenente tutte le province disponibili. Automaticamente |'applicazione dara la
possibilita di scegliere nell’apposita combo box |'elenco dei comuni esistenti per

la provincia selezionata.
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4.2 LO STATO DELLA DOMANDA

La pagina indichera anche il relativo ‘stato della domanda’ che puo essere:

e ‘Non Inserita’ -> il dipendente potra acquisire quindi i dati voluti.
¢ ‘Inserita, non inoltrata’ -> il dipendente potra aggiornare e cancellare.
¢ ‘Inoltrata’ -> il dipendente potra aggiornare e cancellare.

Si_sottolinea che l'interrogazione dei dati trasmessi deve essere effettuata attraverso l’archivio

personale, in guanto un eventuale nuovo accesso all’applicazione comporta la cancellazione del pdf

precedentemente inoltrato.

Benvenuto, | | Home | Help

Stato della Dorngnda : NON INSERITA Ufficio Scolastico Regionale :l:lPrc‘;inma :l:l

DATI ANAGRAFICI

Cognome

MNome

Data di nascita

Provincia di nascita

Comune di nascita

Codice Fiscale

Qualifica

DATI DI RECAPITO

* Indirizzo di residenza :

* Provincia di residenza : |L‘ AggiornalistaComuni

* Comune di residenza : -

* Cap di residenza :

Indirizzo di domicilio :
Provincia di dof

- AggiornalistaComuni

Comune di do
Cap di domi

Mail ¢ | |

(*) Campo obbligatorio
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Dopo la visualizzazione dei dati anagrafici e l'eventuale aggiornamento dei dati di residenza e

domicilio la funzione consente al dipendente di effettuare la scelta del tipo di modello domanda da

inviare alla scuola.

L'applicazione permette la scelta di uno solo tra i seguenti modelli domanda:

e Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011
(art. 24 comma 3 D.L. 201/2011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

e Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2012
(opzione per il trattamento contributivo ex art. 1 ¢. 9 L. 243/2004)

e Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2013
(art. 24 c. 6, 7, 10 D.L. 201/2011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

e Domanda di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la maturazione del diritto

a pensione

In questa fase viene data la possibilita di acquisire, aggiornare, visualizzare o cancellare il modello

domanda selezionato tramite radio button.

Benvenuto,
Stato della Domanda : NON INSERITA Codice Istituzione Scolastica : Provincia :

Modelli di domanda

imento dei requisiti maturati
mma 3 D.L. 201/2011 convertito

imento dei requisiti maturati
er il trattamento contributivo ex

sci | [ modifica ] [ cancel lla | [ visualizza

indietro inoltra

® 9% 9 9

Home Completata la verifica e
constatata la correttezza dei
dati presenti nella pagina
fare clic su ‘Inserisci’ o
*Modifica’o ‘Cancella’ o

‘Visualizza’ per proseguire

inserimento.

Non é& possibile inserire un modello domanda se ce n‘é gia uno salvato in base
informativa. L'utente viene avvisato da apposito messaggio “Risulta gia
inserita una domanda”. In questo caso si deve obbligatoriamente cancellare

il modello precedentemente salvato e successivamente procedere con il nuovo
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4.4 COMPILAZIONE DELLA DOMANDA DI ‘““CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2011”.

La funzione consente al dipendente di inserire la domanda di cessazione con riconoscimento dei
requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D.L. 201/2011 convertito in legge 22
dicembre 2011 n. 214)

Nel dettaglio la pagina consente di inserire:

o Causale di collocamento a riposo.
Es;:‘;e::t\:ch\\1al1da : NON INSERITA Codice Istituzione Scolastica : Provincia : reme Ind Ica re :
fnearafizs del neadente: — e Causale di collocamento a
Cognome da coniugata R
riposo
Codice Fiscale Data di nascita | | sesso
Comune di nascita Provincia di nascita Infi ne fa re cI | Cc su ‘Ava nti’

Domanda di cessazione dal servizio con riconescimento dei requisiti maturati entro il 2011
%) Compimento del 65° anno di eta entro il 31 dicembre 2013 e maturazione dei requisiti previgenti il D.L. 201/2011 entro il 31 dicembre 2011
% Compimento del 61° anno di eta entro il 31 dicembre 2011

Maturaziene di 40 anni di servizio utile al pensionamente (anzianitad contributiva) entro il 31 dicembre 2013 e maturaziene dei requisiti previgenti il D.L. 201/2011 entro

= il 31 dicembre 2011
%) Raggiungimento di "quota 96" entro il 31 dicembre 2011

Maturazione d revigenti il D.L. 201/2011 entro il 31 dicembre 2011  trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale con contestuale attribuzione del

- trattamento pe:

siti p
ico

Dichiara inoltre:
di impegnarsi ad inoltrare in via telematica al competents Ente previdenziale domanda di pensionamento a decorrere dal 1° Settembra 2013

@ In questa pagina il dipendente potra compilare solo i campi relativi alla

domanda di “cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31
dicembre 2011” . In formato protetto vengono visualizzati i dati anagrafici del
dipendente (Cognome,Nome,Comune di Nascita,Provincia di Nascita,Data di

Nascita,Sesso,Codice fiscale).
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La “Causale di collocamento a riposo” deve essere scelta tra le seguenti

opzioni:

compimento del 65° anno di eta entro il 31 dicembre 2013 e
maturazione dei requisiti previgenti il D.L. 201/2011 entro il 31
dicembre 2011

compimento del 61° anno di eta entro il 31 dicembre 2011

maturazione di 40 anni di servizio utile al pensionamento (anzianita
contributiva) entro il 31 dicembre 2013 e maturazione dei requisiti
previgenti il D.L. 201/2011 entro il 31 dicembre 2011

raggiungimento di “quota 96" entro il 31 dicembre 2011

maturazione dei requisiti previgenti il D.L. 201/2011 entro il 31
dicembre 2011 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico.

L'opzione
e B

puo essere selezionata esclusivamente dal personale di sesso femminile

compimento del 61° anno di eta entro il 31 dicembre 2011.

In caso di scelta di una delle seguenti opzioni:

maturazione di 40 anni di servizio utile al pensionamento (anzianita
contributiva) entro il 31 dicembre 2013 e maturazione dei requisiti
previgenti il D.L. 201/2011 entro il 31 dicembre 2011

raggiungimento di “quota 96" entro il 31 dicembre 2011

maturazione dei requisiti previgenti il D.L. 201/2011 entro il 31
dicembre 2011 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico.

il dipendente verra invitato ad effettuare una delle seguenti dichiarazioni:

la volonta di interrompere il rapporto d‘impiego, nel caso in cui venga
accertata la mancata maturazione del diritto al trattamento di
pensione;

la volonta di non interrompere il rapporto dimpiego, nel caso in cui
venga accertata la mancata maturazione del diritto al trattamento di
pensione.
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In caso di scelta dell'opzione
e maturazione dei requisiti previgenti il D.L. 201/2011 entro il 31
dicembre 2011 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico.

il dipendente verra invitato ad effettuare una delle seguenti dichiarazioni:

e in presenza di circostanze che impediscono I|‘accoglimento della
domanda di part-time, la volonta di optare per il collocamento a riposo;

e in presenza di circostanze che impediscono I'accoglimento della
domanda di part-time, la volonta di optare per la permanenza in
servizio a tempo pieno.

In caso di scelta di una dell’opzione:
Q e compimento del 61° anno di eta entro il 31 dicembre 2011

il sistema verifica il sesso del dipendente, |'opzione non puo essere elezionata
dal personale di sesso maschile.

In caso di scelta dell’'opzione
Q e maturazione dei requisiti previgenti il D.L. 201/2011 entro il 31
dicembre 2011 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico.

il sistema verifica la tipologia del dipendente, |‘opzione non pud essere
selezionata dai dirigenti scolastici e dai DSGA.

La domanda prevede inoltre una dichiarazione di inoltro al competente Ente
previdenziale, di domanda di pensionamento a decorrere dal 1° settembre
2013.

Completato lI'inserimento dei dati richiesti, occorre procedere con l'inoltro della domanda.

Vedi paragrafo relativo.
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4.5 INOLTRO DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31

DICEMBRE 2011”.

Una volta inseriti i dati la fase successiva ¢ inoltrare la domanda:

IOL_Cessazione_guidaoperativa_utente_\V002_2.doc

Ogni inoltro avra l'effetto di salvataggio dei dati acquisiti e contemporaneamente di:

e Produrre un PDF, il modello compilato dal dipendente in formato .pdf con tutti i dati

acquisiti che sara salvato in un archivio storico e che potra essere recuperato alla

sezione “Archivio” presente sulla Home Page personale di Istanze online.

e Inviare una mail al dipendente come ricevuta con il modulo della domanda inserita

in formato .pdf

e Depositare la domanda inserita in una base informativa dedicata. Contestualmente

all’acquisizione della domanda il modulo in formato pdf sara messo a disposizione

dell’Ufficio Scolastico Provinciale che potra procedere alle operazioni di competenza.

Per effettuare I'inoltro dell’Istanza occorre operare dalla pagina principale

U na VOIta i nserite Ie ilial‘l:i;‘:\t\: Domanda : NON INSERITA Codice Istituzione Scolastica |
informazioni della domanda di wodell di domanda
interesse occorre fare clic su

“Inoltra”

inserisci | [ modifica ] [ cancella | |

visualizza
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Tutti i diritti ri

servati @ 2006- rEH

Inserire il Codice Personale

Infine fare clic su “Inoltra”

> cura pG
T @ comunicazi

=

ATTENZIONE: nel caso di accesso su delega il codice personale da

specificare e quello del DELEGATO.

©

Come di consueto i campi contrassegnati con I'asterisco (*) sono obbligatori.

Verra prospettata una pagina

di

correttamente.

inoltro effettuato

Da questa pagina sara

possibile visualizzare

Bevenuto, ]
E ella Domanda L] Ufficio Scolastico Regionale

Home | Help

B ] Provincia : |

INOLTRO EFFETTUATO CORRETTAMENTE

ata salvata nell‘archivic delle istanze in farmato PdF,

nella sezione relati

alvata
o & SU-[

va all'anno in corso
}.pdf.

l'indirizzo e-mail:[

k: Visualizza PDF

ezionare il seguente i

Tutti i diritti riservati © 2006- Minisg
08 il

direttamente la domanda in

formato .pdf facendo clic su

“Visualizza pdf”

=
&

Istruzione - Viale Trastevere, 76/A - 00153 ROMA - Centralina S DG
5849.1 di Comunicazione

Sara possibile aprire direttamente il file o salvarlo sul proprio pc, facendo clic con il pulsante destro

del mouse e scegliendo “Salva oggetto con home”
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Al ginigente SCOREI00 ORl

£, p.C. UMEio Scalastico Regiondie per 103
Amoho Temtorae al

OGGETTO:
(3t 24 comma 3 D.L 2012011 comenEo n legge 22 dicembee 2011 n. 214)

LA SOTTOSCRITTA
COGNOME

NOME

COMUNE DI NASCITA
DATA DI NASCITA

CODICE FISCALE

RESIDENZA:
COMUNE
INDIRIZZO
CAP.
DOMICHLIO:
coMmune
INDIRIZZO
CAP

QUALIFICA, CLASSE DI CONCORSO O PROFILC PROFESSIONALE
INSEGNANTE SCUOLA PRIMARIA

CHIEDE

O essere COIOLALa 3 Nposo 0 1° setembes 2013,

@ e5sere COIOIAN'A 3 MPXs0 4 1° sahemire 2013,

OO Oond

3 fempo €on cof

3 decomere o 1° Seftembre 2013

Domanda dl ces5aThne ¢on Feonosaimento ol requisit maturatl enTo F 31 dcemire 2011

JvenaD Comeiuto il 65° anno ¢l 213 entro £ 31 dcamore 2013 & avendo maturato envo B 31 Dicemare 2011 | requist
perraccesso 3 pensionamento vigent prima del D L 201/2011, dl essere colloc00ia 3 riposd dal 1° semembre 2013,

Jvenad Compiuto il 61° anno o &la enlro § 31 dcambre 2011, Al sensl deran 22-r deld jegge 1022009,

Jvendo maturao £0 annl & seniZio Wie J pensionamento (anZiankl contritutva) entro I 31 dicembee 2013,
€ Jvenad MAtLraLo entro i 31 aicamtre 2011 | requisit pes raccasss ¥ pensionamento vigant prma del O.L. 20172011,

Fvendo raggunto "quota $€° entro il 31 dicembre 2011, @ e56e7e COTOCINYA A MPOSO I 1° setembre 2013,

3VENCD MMt entro Il 31 acemibre 2011 | reQuUiSY per Faceesso al pensionamentd vigentl pima o2 D.L 20122011
€ NN AVeN30 COMpY ancera § §5° amno di eta entro | 31 dicembdre 2013, 1a TasTormazione 02| rRpparno ol Rver
ol frafiamento pensionistico 3 Seccrrere dal 17 setternbre 2013,

Oichiara noare dl impegnars! 3d Inattrare In via t2lematica al compeeme Ene previdenzak domanda & pensionamento

LAZIO
ROMA
Umicio Pensiort
SEDE

Concluso l'inoltro, il sistema salvera il file appena inoltrato nella sezione “Archivio” della sezione

“Istanze online” e |'utente ricevera la mail con la domanda in formato .pdf all’indirizzo di posta

indicato nella fase di Registrazione.
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4.6 MODIFICA DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON

RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2011”.

La funzione consente di modificare i dati precedentemente inseriti dal dipendente.

Le operazioni per effettuare la modifica di ciascuna sezione sono le stesse gia

illustrate per l'inserimento.

Dalla pagina della scelta del Modello di Domanda occorre

Benvenuf ito,

Sla(:kde\\;lD:manda : NON INSERITA Codice Istituzione Scolastica | Provincia : Home
Wodel di domanda Selezionare il modello
@ ER s @ ..
domanda di interesse.
nento dei requisiti maturati
r il trattamento contributivo ex @ .
. Fare clic su
( @ .
e “Modifica”.
Domanda di i Q
maturazione del diritto a pensione

Verra prospettata la pagina per la modifica dei dati relativi alla domanda di “cessazione con
riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011".

A questo punto l'utente dovra ripetere l'inoltro della domanda.

@ Ogni volta che si effettuano delle modifiche alla domanda & necessario
ripetere la procedura di inoltro per non perdere le modifiche effettuate
(vedi paragrafo ‘Inoltro della domanda’)
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4.7 CANCELLAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31

DICEMBRE 2011,

Nel caso si voglia cancellare
la domanda di “cessazione
con riconoscimento dei
requisiti maturati entro il 31
dicembre 2011” fare clic sulla
tipologia di domanda di
interesse e clic su

“Cancella” .

Dopo aver visualizzato i dati

Benvenuto,
Stato della Domanda : NON INSERITA Codice Istituzione Scolastica | Provincia :

Modelli di demanda

Domanda nto dei requisiti maturati
@ entro il 31 a 3 D.L. 201/2011 convertito

equisiti maturati
201/2011

in assenza delle condizioni per la

sione
inserisci | (_medificd | ((cancella ) [Juisualizza
indictre | | inolira

IOL_Cessazione_guidaoperativa_utente_\V002_2.doc

Home

% 9 % @

relativi alla domanda fare clic su ‘Avanti’ per confermare la

cancellazione ‘Indietro’ per annullare I'operazione.

La conferma della cancellazione della domanda comporta l'invio di una mail di notifica dell’avvenuta

operazione.
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4.8 VISUALIZZAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31

DICEMBRE 2011
.
Nel caso si voglia visualizzare — |sevenel ] Home
Stato della Domanda : NON INSERITA Codice Istituzione Scolastica | Provincia
la domanda di “cessazione wodell di domanda
Doman da di cessazione con riconascimen to dei requisiti maturati
. . . @ entro il 31 dlcem\.re 2011 (ar‘t 2: comma 3 D.L. 201/2011 convertito &
con riconoscimento dei
Domanda di c ione con riconascimento dei requisil siti matura iti
. ) ) [ antro il 3t dlce & 2012 (opzione per i| tr’attamentc ccntr’lLutl o ex 5]
requisiti maturati entro il 31
Domanda di cessazione con riconascimento dei requisiti maturati
(& entrc il 31 dlcem\.re 2013 (art. 24 ¢ 5 10 D.L. 201/2011 Q
H 14 H ertito in legge 22 di nbre 2011 r
dicembre 2011" fare clic sulla _
& Domanda di c e dal servizio in ass: a delle co e
- maturaz\cne de\ du’lttc a pan ione
tipologia di domanda di ns=riza | [ modifica ) [ cencella I [visssizza ) I

interesse e clic su

“Visualizza”

Presa visione dei dati inseriti fare clic su “Indietro” per ritornare alla pagina principale.
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4.9 COMPILAZIONE DELLA DOMANDA DI ‘“CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2012”.

La funzione consente al dipendente di inserire la domanda di cessazione con riconoscimento dei
requisiti maturati entro il 31 dicembre 2012 (opzione per il trattamento contributivo ex art. 1 c. 9 L.
243/2004)

Nel dettaglio la pagina consente di inserire:

o Causale di collocamento a riposo.

Benvenuto Home . .
Stato della Domanda : NON INSERITA : : ] Indicare:

Codice Istituzione Scolastica : Provincia :

Anagrafica del richiedente:

Cogname e Causale di collocamento a
Cognome da coniugata

Nome riposo

Codice Fiscale Dats di nascita Seseo ]

] Provincia di pascita \ Infine fare clic su ‘Avanti’

Domanda di cessazione con riconoscimente dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2012 (opzione per il trattamento contributivo ex art. 1 c. 3 L. 243/2004)

Comut

avendo compiuto almeno 57 anni di et e maturando 35 anni di anzianita contributiva tra il 1° gennaio e il 31 dicembre 2012, chiede di essere collocata  riposo dal 1°
settembre 2013, optando per il trattamento contributive ex D.Lvo 180/1997

Dichiara inoltre:
di impegnarsi ad inoltrare in via telematica al competente Ente previdenziale domanda di pensionsmento a decorrere dal 1° Settembre 2013

@ In questa pagina il dipendente potra compilare solo i campi relativi alla

domanda di “cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31
dicembre 2012” . In formato protetto vengono visualizzati i dati anagrafici del
dipendente (Cognome,Nome,Comune di Nascita,Provincia di Nascita,Data di
Nascita,Sesso,Codice fiscale).

La “Causale di collocamento a riposo” deve essere:

e avendo compiuto almeno 57 anni di eta e maturando 35 anni di
anzianita contributiva tra il 1° gennaio e il 31 dicembre 2012, chiede di
essere collocata a riposo dal 1° settembre 2013, optando per il
trattamento contributivo ex D.Lvo 180/1997.
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In caso di scelta dell’opzione proposta, il dipendente verra invitato ad

effettuare una delle seguenti dichiarazioni:

e la volonta di interrompere il rapporto d’impiego, nel caso in cui venga
accertata la mancata maturazione del diritto al trattamento di
pensione;

e la volonta di non interrompere il rapporto d’impiego, nel caso in cui
venga accertata la mancata maturazione del diritto al trattamento di

pensione.
Il sistema verifica il sesso del dipendente, |'opzione puo essere selezionata solo
dal personale di sesso femminile.

La domanda prevede inoltre una dichiarazione di inoltro al competente Ente
previdenziale, di domanda di pensionamento a decorrere dal 1° settembre
2013.

Completato l'inserimento dei dati richiesti, occorre procedere con l'inoltro della domanda.

Vedi paragrafo relativo.
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4.10 INOLTRO DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2012”.

Una volta inseriti i dati la fase successiva € inoltrare la domanda:

Ogni inoltro avra l'effetto di salvataggio dei dati acquisiti e contemporaneamente di:

e Produrre un PDF, il modello compilato dal dipendente in formato .pdf con tutti i dati
acquisiti che sara salvato in un archivio storico e che potra essere recuperato alla

sezione “Archivio” presente sulla Home Page personale di Istanze online.

e Inviare una mail al dipendente come ricevuta con il modulo della domanda inserita
in formato .pdf

e Depositare la domanda inserita in una base informativa dedicata. Contestualmente
all’acquisizione della domanda il modulo in formato pdf sara messo a disposizione

dell’Ufficio Scolastico Provinciale che potra procedere alle operazioni di competenza.

Per effettuare I'inoltro dell’Istanza occorre operare dalla pagina principale

Una volta inserite le Benvenuts, | | . Home

Stato della Domanda : NON INSERITA Codice Istituzione Scolastica : Provincia @

informazioni della domanda di  Medet dicomands

imento dei requisiti maturati
DL 2011 conve

interesse occorre fare clic su e
“ . e o
Inoltra
equisiti maturati
201/2011

2 9 @ 9

n assenza delle condizioni per la

inserisci | [ modifica ] [ cancella | [ visualizza

o —— -~ Inserire il Codice Personale

Infine fare clic su “Inoltra”

| L e T @S

@ ATTENZIONE: nel caso di accesso su delega il codice personale da
specificare e quello del DELEGATO.
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@ Come di consueto i campi contrassegnati con |’asterisco (*) sono obbligatori.

Verra prospettata una pagina

Bervenuto, ] Home | Help
Stato della Domanda ] ufficic Scolastico Regionale i ] Provincia : [ 1

di inoltro effettuato

2 nell'archivic delle istanze in formato Pdf, nella sezione relativa all'annc in corso.
-l }.pdf.
1

correttamente.

< il seguente |kl

Tutti i diritti iservati © 2006~ gy Mini: della i fone - Visle Trastevere, 76/A - 00153 ROMA - Centralino: 06 | acura (G DG
o7 5849.1 di Comunicazione

Da questa pagina sara

possibile visualizzare
direttamente la domanda in
formato .pdf facendo clic su

“Visualizza pdf”

Sara possibile aprire direttamente il file o salvarlo sul proprio pc, facendo clic con il pulsante destro

del mouse e scegliendo “Salva oggetto con nome”

RTI : HP Enterprise Services Italia — Selex Elsag Pagina 34 di 55



Istanze On Line - Cessazioni on-line

IOL_Cessazione_guidaoperativa_utente_\V002_2.doc

Al dingente Scolastico del

COMUME Di MASCITA
DATA DM MASCITA

CODICE FISCALE

RESIDEMNZA:
COMUMNE
INDIRIZZD
CAP.

DOMICILIC:
COMUMNE
INDIRIZZO
CAP.

QUALIFICA, CLASSE DI CONCORS0 O PROFILD PROFESSIONALE
INSEGMANTE SCUOLA PRIMARLA

CHIEDE

matuazione del suddetio requisito

a decomere dal 1° Settembre 2013

Data

&, p.c. Usficio Scolastico Regionale per illa LAAD
Ambite Termitoriake di ROMA
Lificio Pension
SEDE
OGGETTO: Domanda di cessazione con nconoscments dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2012
{opzione per il frattamento conmbutivo ex art. 1 ¢ B L. 24372004)
LA SOTTOSCRITTA
COGMNOME
NOME

avendo compiuto almeno 57 anni di et3 e maturando 25 anni di anzianita contritutiva ra il 1° gennaio e il 31 dicembre 2012
di essere collocata a riposo dal 1° settembre 2013, optando per il trattamento contributivo ex D Lwe 18001907,
La sottoscritta dichiara ka wolonta di interrompee il rapporto dimpiego, nel caso in cul venga accerata la mancata

Dchiara incitre di impegnarsi ad inoltrare in wa telematica al competente Ente previdenziale domanda di pensionamento

Concluso l'inoltro, il sistema salvera il file appena inoltrato
“Istanze online” e l'utente ricevera la mail con la domanda

indicato nella fase di Registrazione.
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nella sezione “Archivio” della sezione

in formato .pdf all'indirizzo di posta
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411 MODIFICA DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2012”.

La funzione consente di modificare i dati precedentemente inseriti dal dipendente.

Le operazioni per effettuare la modifica di ciascuna sezione sono le stesse gia

illustrate per l'inserimento.

Dalla pagina della scelta del Modello di Domanda occorre

gte:tl:::lt\:lécmanda : NON INSERITA Codice Istituzione Scolastica : Provincia : e Se|e2|onare II mOdeI IO
Modelli di domanda domanda di IntereSSE.

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati
entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D.L. 201/2011 convertito
in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

Fare clic su
“Modifica”.

~ Domanda di cessazione con riconescimento dei requisiti maturati

@ entro il 31 dicembre 2012 (opzione per il trattamento contributive ex
art. 1 c. 9 L. 243/2004)
Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati
entro il 31 dicembre 2013 (art. 24 c. 6, 7, 10 D.L. 201/2011
convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

Domanda di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la
maturazione del diritto a pensione

inserise} | [_medifica | | cancella | [_visualizza

% &% & 9

Verra prospettata la pagina per la modifica dei dati relativi alla domanda di “cessazione con

riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2012".

Benvenuto, Home

Stato della Domanda : NON INSERITA Codice Istituzione Scolastica : Provincia : Ind ICa re :

Anagrafica del richiedente:

Cognome e Causale di collocamento a
Cognome da coniugata

Nome . . ri poso

Codice Fiscale Data di nascita Sesso

Comune di nascita Provincia di nasdita [

Domanda di cessazions con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2012 (opzione per il trattamento contributivo &x art. 1 c. § L. 243/2004)

Infine fare clic su ‘Avanti’

@ avendo compiuto almeno 57 anni di eth e maturando 35 anni di anzianits contributiva tra il 1° gennaio e il 31 dicembre 2012, chiede di essere collocata a riposo dal 1°
settembre 2013, optando per il trattamento contributive ex D.Lvo 180/1997.

Dichiara:
© Ia volont? di interrompere il rapporto d' impiegs, nel caso in cui venga accertata la mancata maturazione del suddetto requisito

@ la volonta di non interrompere il rapporto d'impiega, nel caso in cui venga accertata |a mancata maturazione del suddetto requisite.

Dichiara inoltre:
di impegnarsi ad incltrare in via telematica al competente Ente previdenziale domanda di pensionamento a decorrere dal 1° Settembre 2013,
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A questo punto l'utente dovra ripetere I'inoltro della domanda.

=

Ogni volta che si effettuano delle modifiche alla domanda & necessario
ripetere la procedura di inoltro per non perdere le modifiche effettuate

(vedi paragrafo ‘Inoltro della domanda’)
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4.12 CANCELLAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31

DICEMBRE 2012,

Benvento, |
Stato della Domanda : NON INSERITA

Nel caso si voglia cancellare

Codice Istituzione Scolastica :

Provincia :

Home

la domanda di “cessazione Wodelli di domanda

Domanda di cessazione con riconoscimente dei reguisiti maturati

in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

con riconoscimento dei

Domanda di cessazione con riconescimento dei requisiti maturati

ici¥i H H art. 1 c. 9 L. 243/2004)
requisiti maturati entro il 31
Domanda di cessazione con riconescimento dei requisiti maturati
entro il 31 dicembre 2013 (art. 24 . 6, 7, 10 D.L. 201/2011
convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

dicembre 2012" fare clic sulla

maturazione del diritto a pensione

inserisci

modifica

tipologia di domanda di

entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D.L. 201/2011 convertito

@ entro il 31 dicembre 2012 {opzione per il trattamento contributivo ex

Domanda di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la

% 9 Q@ B

sualizza

interesse e clic su

cancella
e—

“Cancella” .

Benvenuto, Home

Stato della Domanda : NON INSERITA

Codice Istituzione Scolastica : Provincia

Anagrafica del richiedente:

Cognome

Cognome da coniugata
Nome

Codice Fiscale

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2012 (opzione per il trattamento contributivo ex art. 1 c. § L. 243/2004)

Data di nascita

1

Sesso

Comune di nascita Provincia di nascita

@ avendo compiuto almeno 57 anni di eta e maturande 35 anni di anzianita contributiva tra il 1° gennaio e il 31 dicembre 2012, chiede di essere collocata a riposo dal 1°
settembre 2013, optando per il trattamento contributivo ex D.Lva 180/1997.

Dichiara:

3 la volonts di interrompere il rapporto d’ impieao, nel caso in cui venga accertats la mancata maturazione del suddetto requisito

@ la volonta di non interrompere il rapporto dimpiege, nel caso in cui venga accertata la mancata maturazione del suddette requisito.

Dichiara inoltre:
di impegnarsi ad inoltrare in via telematica al competente Ente previdenziale domanda di pensionamento & decorrere dal 1° Settembre 2013.

Dopo aver visualizzato i dati
relativi alla domanda fare clic
su ‘Avanti’ per confermare la
cancellazione ‘Indietro’ per

annullare I'operazione.

La conferma della cancellazione della domanda comporta l'invio di una mail di notifica dell’'avvenuta

operazione.
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4.13 VISUALIZZAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31

DICEMBRE 2012,

Nel caso si voglia visualizzare [0l e e oo s

Modelli di doemanda

la domanda di “cessazione
con riconoscimento dei
requisiti maturati entro il 31
dicembre 2012” fare clic sulla

tipologia di domanda di

Home

Domanda di cessazione con riconescimento dei requisiti maturati
entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D.L. 201/2011 convertito
in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

Domanda di cessazione con riconescimento dei requisiti maturati
entra il 31 dicembre 2012 (opzione per il trattamento contributivo ex
art. 1 c. 9 L. 243/2004)

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati
entro il 31 dicembre 2013 (art. 24 ¢. 6, 7, 10 D.L. 201/2011
convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

Domanda di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la
maturazione del diritto a pensione

% 9 Q@ B

(Linserisci | [_medifica ] [_cancella

visualizza |

indietro

interesse e clic su

“Visualizza” .

Benventio,

L |
Stato della Domanda : NON INSERITA Codice Istituzione Scolastica : Provincia :

Anagrafica del richiedente:

Cognome

Cognome da coniugata

Nome

Codice Fiscale Data di nascita
Comune di nascita

Home

Sesso
Provincia di nascita

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2012 (opzione per il trattamento contributivo ex art. 1 c. 9 L. 243/2004)

@ svendo compiute almeno 57 anni di st3 & maturande 35 anni di anzianit centributiva tra il 1° gennaio & il 31 dicembre 2012, chisde di sssere collocata a riposo dal 1°

settembre 2013, optando per il trattamento contributive ex D.Lvo 180/1997.

Dichiara:

@ I volonts di interrompere il rapporto d’ impiego, nel caso in cui venga accertata |a mancata maturazione del suddetto requisito

@ I volonts di non interrompere il rapporto d'impiege, nel caso in cui venga accertata la mancata maturazione del suddetto requisito.

Dichiara inoltre:

di impegnarsi ad inoltrare in via telematica al competente Ente previdenziale domanda di pensionamento a decorrere dal 1° Settembre 2013.
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Presa visione dei dati inseriti
fare clic su “Indietro” per
ritornare alla pagina

principale.
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4.14 COMPILAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2013”.

La funzione consente al dipendente di inserire la domanda di cessazione con riconoscimento dei
requisiti maturati entro il 31 dicembre 2013 (art. 24 c. 6, 7, 10 D.L. 201/2011 convertito in legge 22
dicembre 2011 n. 214)

Nel dettaglio la pagina consente di inserire:

o Causale di collocamento a riposo.

Benvenuto,
Stato della Domanda : NON INSERITA

Anagrafica del richiedente:
Cognome
Cognome da coniugata
Nome
Codice Fiscale

Comune di nascita

Home Indicare:

Codice Istituzione Scolastica Provincia : |

e Causale di collocamento a

riposo
Data di nascita |: Sesso
Provinciz ginesca | ] Infine fare clic su ‘Avanti’

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2013 (art. 24 c. 6, 7, 10 D.L. 201/2011 convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

D Compimente di 66 anni & 3 mesi di eta tra il 1° settembre ed il 31 dicembre 2013

%) Maturazione di 42 anni e 5 mesi di anzianita contributiva entro il 31 dicembre 2013

%) Maturazicne di 41 anni e 5 mesi di anzianita contributiva entro il 31 dicembre 2013

Maturazione di 42 anni ¢ 5 mesi di anzianitd
= attribuzione del trattamento pensionistico

Maturazione di 41 anni e 5 mesi di anzianita
~ attribuzione del trattamento pensionistico

Dichiara inoltre:

contributiva entro il 31 dicembre 2013 & trasformazione del rapporto di lavore @ tempo parziale con contestuale

contributiva entro il 31 dicembre 2013 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale con contestuale

di impegnarsi ad inaltrare in via telematica al competente Ente previdenziale domanda di pensionamento a decorrere dal 1° Settembre 2013

&

In questa pagina il dipendente potra compilare solo i campi relativi alla
domanda di “cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31
dicembre 2013” . In formato protetto vengono visualizzati i dati anagrafici del
dipendente (Cognome,Nome,Comune di Nascita,Provincia di Nascita,Data di

Nascita,Sesso,Codice fiscale).

RTI : HP Enterprise Services Italia — Selex Elsag Pagina 40 di 55




Istanze On Line - Cessazioni on-line IOL_Cessazione_guidaoperativa_utente_\V002_2.doc

La “Causale di collocamento a riposo” deve essere scelta tra le seguenti

opzioni:

compimento di 66 anni e 3 mesi di eta tra il 1° settembre ed il 31
dicembre 2013

maturazione di 42 anni e 5 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2013

maturazione di 41 anni e 5 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2013

maturazione di 42 anni e 5 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2013 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico

maturazione di 41 anni e 5 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2013 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico.

In caso di scelta di una qualsiasi opzione esclusa:

compimento di 66 anni e 3 mesi di eta tra il 1° settembre ed il 31
dicembre 2013

il dipendente verra invitato ad effettuare una delle seguenti dichiarazioni:

la volonta di interrompere il rapporto d‘impiego, nel caso in cui venga
accertata la mancata maturazione del diritto al trattamento di
pensione;

la volonta di non interrompere il rapporto d’impiego, nel caso in cui
venga accertata la mancata maturazione del diritto al trattamento di
pensione.

In caso di scelta dell’opzione

maturazione di 42 anni e 5 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2013 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico

maturazione di 41 anni e 5 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2013 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico

il dipendente verra invitato ad effettuare una delle seguenti dichiarazioni:

in presenza di circostanze che impediscono ['accoglimento della
domanda di part-time, la volonta di optare per il collocamento a riposo;

in presenza di circostanze che impediscono I|‘accoglimento della
domanda di part-time, la volonta di optare per la permanenza in
servizio a tempo pieno.
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o

In caso di scelta di una dell’opzioni:

e maturazione di 42 anni e 5 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2013

e maturazione di 42 anni e 5 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2013 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico

il sistema verifica il sesso del dipendente, I'opzione non pud essere elezionata

dal personale di sesso maschile.

In caso di scelta di una dell’opzioni:

e maturazione di 41 anni e 5 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2013

e maturazione di 41 anni e 5 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2013 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico

il sistema verifica il sesso del dipendente, |'opzione non pud essere elezionata

dal personale di sesso femminile.

In caso di scelta di una dell’opzioni:

e maturazione di 42 anni e 5 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2013 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico

e maturazione di 41 anni e 5 mesi di anzianita contributiva entro il 31
dicembre 2013 e trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale
con contestuale attribuzione del trattamento pensionistico

il sistema verifica la tipologia del dipendente, |'opzione non pud essere

selezionata dai dirigenti scolastici e dai DSGA.

La domanda prevede inoltre una dichiarazione di inoltro al competente Ente
previdenziale, di domanda di pensionamento a decorrere dal 1° settembre
2013.

Completato l'inserimento dei dati richiesti, occorre procedere con l'inoltro della domanda.

Vedi paragrafo relativo.
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4.15 INOLTRO DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON

RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2013”.

Una volta inseriti i dati la fase successiva € inoltrare la domanda:

Ogni inoltro avra l'effetto di salvataggio dei dati acquisiti e contemporaneamente di:

e Produrre un PDF, il modello compilato dal dipendente in formato .pdf con tutti i dati
acquisiti che sara salvato in un archivio storico e che potra essere recuperato alla

sezione “Archivio” presente sulla Home Page personale di Istanze online.

e Inviare una mail al dipendente come ricevuta con il modulo della domanda inserita

in formato .pdf

e Depositare la domanda inserita in una base informativa dedicata. Contestualmente
all’acquisizione della domanda il modulo in formato pdf sara messo a disposizione

dell’Ufficio Scolastico Provinciale che potra procedere alle operazioni di competenza.

Per effettuare I'inoltro dell’Istanza occorre operare dalla pagina principale

Benvenute Home

U na VOIta inserite Ie Stato della Domanda : NON INSERITA Codice Istituzione Scolastica | Provincia :

informazioni della domanda di
. . » ent
interesse occorre fare clic su inlegge 22

“Inoltl‘a" - att. 1c.8

Modelli di domanda

cimento dei requisiti maturati
omma 3 D.L. 201/2011 convertito

Domanda d ento dei requisiti maturati
il il trattamento contributivo ex

requisiti maturati
° ent L. 201/2011

convertits in leage

92 @ 5 9

Domanda di ces:
maturaziene del

in assenza delle condizioni per la

(Linserisci ] [_modifica ] [_cancella | [_visualizza

RTI:

. Inserire il Codice Personale

" s ; Infine fare clic su “Inoltra”

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ mervat @ 2006- deiia x Visle Trastevers. 76/ - 00153 ROMA - Cafralino: oo | = curs oG
08 En ey i & comunicazi
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@ ATTENZIONE: nel caso di accesso su delega il codice personale da
specificare e quello del DELEGATO.

@ Come di consueto i campi contrassegnati con |‘asterisco (*) sono obbligatori.

Verra prospettata una pagina s D e F—
f Regionale :[ ] Provincia : [ 1

di inoltro effettuato

INOLTRO EFFETTUATO CORRETTAMENTE

nell'archivie delle istanze in formato Bdf, nella sezione relativa all’anne in corso,
1.pdf.
1

correttamente.

Tutti § diritti riservati © 2006 ini: della i fone - Viale Trastevers, 76/A - 00153 ROMA - Centralino: 06 | acura oG
oy MM S5845.1 G~ @ comunicazione

Da questa pagina sara

possibile visualizzare
direttamente la domanda in
formato .pdf facendo clic su

“Visualizza pdf”

Sara possibile aprire direttamente il file o salvarlo sul proprio pc, facendo clic con il pulsante destro

del mouse e scegliendo “Salva oggetto con nome”
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Al dirigente 3colssScn del

£, p.C. UMicic 2colasSco Regionale per I LAZIO
AmbRo Teriorale di RIOKA

Uifico Pensionl
EEDE

CEGETTO:  Domanda dl cessazions con riconoscimento del requisitl maturs enfro 1| 31 dcembee 2013
(mrt 24 ¢ B, 7, 10 DL 2042011 convert®io In iegge 22 dicembre 2011 n. 244)

LA BOTTOSCRITTA

COGNOME

NOME

COMUNE DI NAZSCITA
DATA D1 HASCITA

CODICE FIZCALE

RESIDENZA:

COMUNE

INDIR 220

CAP.

DOMICILED:

COMUNE

INDIR 220

CAP.

QUALIFICA, CLASEE DI CONCOR3D O PROFILD PROFE3S3IONALE
INSEGNANTE 3CUOLA PRIMARLA

CHIEDE

compdendo 55 annl & 3 mes dl et ra l 1" setembre & 1 31 doembne 2013, al sensl delfark. 24, commia 6§, lefiem o) e
comma T del 2012011 di essere colocainda a fposo dal 1° setiembne 2013,

maturando 42 annl & 5 mes] d anzianks confrbativa entro I 21 dicembre 2013 & non avendo raggianio Fetd massima per |
coliccamento a riposo, al sens! delart. 24 comma 10 del D.L. 2012011, di essere collotaio In persione anScipats dal
1" settembre 2013

maturando 41 annl e 5 mes! d anzianks confribetiva entro I 31 dicembre 2013 £ non avendo raggianio Febd massima per I
collocamenéo a rposo, al sens| del'art. 24 comema 10 del O.L. 20472011, dl =sser= collocaés in perslone anficipata dal
1" settermbre 2013

maturando 4.2 annl & 5 mes! d anzkanks confrbativa entro I 31 dicembne 2013 £ non avende rRggknio Feta massima per 1|
coliscamanss a fposa, i trasformazione del rapponto o lavero 3 lempo parzisle con contestusle stiribuzions del rataments
pensionisSon 3 decorens dal 1" setembes 2043,

ravturando 41 annl & § mes! dl anzisnks confrbativa entro § 31 dicembne 2013 & non avendo ragg o Fetd massima per )
coliocamenio 3 fposo, i asforrarione del Rppoto d lavor a Empo paziie con contestuale atidburions del ratameno
persionisicn & decomens dal 1 sebembee 2013,

OO O

Dichiara inoltre di Impegnars! ad inofrare in via telematica al competent: Ente previdenziale domanda di pensionamento
& decomere dal 1" S=tembre 2013

Data

Concluso l'inoltro, il sistema salvera il file appena inoltrato nella sezione “Archivio” della sezione

“Istanze online” e l'utente ricevera la mail con la domanda in formato .pdf all'indirizzo di posta

indicato nella fase di Registrazione.
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4.16 MODIFICA DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31

DICEMBRE 2013”.

La funzione consente di modificare i dati precedentemente inseriti dal dipendente.

Le operazioni per effettuare la modifica di ciascuna sezione sono le stesse gia

illustrate per l'inserimento.

Dalla pagina della scelta del Modello di Domanda occorre

Home Selezionare il modello

Benvenuto,
Stato della Domanda : NON INSERITA Codice Istituzione Scolastica : Provincia :

Modelli di domanda

domanda di interesse.

cimento dei requisiti maturati

Domanda di ces
entro il 31 dicer omma 3 D.L. 201/2011 convertito H
in legge 22 dicembre 20 Fare clic su
Domanda di cimento dei requisiti maturati

ntro il one per il trattamento contributivo ex \\Modifica"

art. 1 c. 9 L.
Domanda di
@ entro il 31 d

convertito i

cimento dei requisiti maturati
6, 7, 10 D.L. 201/2011

® 6 5 9

Domanda di one dal izio in assenza delle condizioni per la
maturazione del diritto a pensione
 —
inserisci madifica cancella wisualizza
indietro inoltra

Verra prospettata la pagina per la modifica dei dati relativi alla domanda di “cessazione con

riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2011".

A questo punto 'utente dovra ripetere I'inoltro della domanda.

@ Ogni volta che si effettuano delle modifiche alla domanda & necessario
ripetere la procedura di inoltro per non perdere le modifiche effettuate

(vedi paragrafo ‘Inoltro della domanda’)
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4.17 CANCELLAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31
DICEMBRE 2013,

Nel caso si voglia cancellare
la domanda di “cessazione
con riconoscimento dei
requisiti maturati entro il 31
dicembre 2011” fare clic sulla
tipologia di domanda di
interesse e clic su

“Cancella” .

Dopo aver visualizzato i dati

Benvenuto,

Stato della Domanda : NON INSERITA Cadice Istituzione Scolastica ;| Provincia :

Modelli di domanda

relativi

Domanda d
entro il 31 d
inlegge

noscimento dei requisiti maturati
4 comma 3 D.L. 201/2011 convertito

noscimento dei requisiti maturati
ne per il trattamento contributivo ex

Domanda d
entro il 31 d

convertito in leg
Coman: lle condizioni per |
maturazione del sione
inserisci | [ modific) ] [ cancelia | (] visualizza
indietro | ([inaltra

cancellazione ‘Indietro’ per annullare I'operazione.

Home

2 @ 9 9

alla domanda fare clic su ‘Avanti’ per confermare la

La conferma della cancellazione della domanda comporta l'invio di una mail di notifica dell’avvenuta

operazione.
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4.18 VISUALIZZAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE CON
RICONOSCIMENTO DEI REQUISITI MATURATI ENTRO IL 31

DICEMBRE 2013”.

Benvenu ito,

Nel Caso SI Voglla Vlsuallzzare Stato della Domanda : NON INSERITA

Modelli di domanda

la domanda di “cessazione

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati

con riconoscimento dei

requisiti maturati entro il 31
dicembre 2011” fare clic sulla
tipologia di domanda di
interesse e clic su

“Visualizza” .

Domanda di ces
entro il 31 dice

cenvertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

inserisci

entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D.L. 201/2011 convertito
in legge 22 dicembre 2011 n. 21

Doman da di ces: one con ricor

Home
Codice Istituzione Scolastica Provincia :
dei requisiti maturati
ento contributivo [5]
riconoscimente dei requisiti maturati
rt. 24 c. 6, 7, 10 D.L. 201/2011 &

Domanda di cessazienc dal servizio in assenza delle condizioni per la
maturaziene del diritto @ pensione

Presa visione dei dati inseriti fare clic su “Indietro” per ritornare alla pagina principale.
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4.19 COMPILAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE DAL
SERVIZIO IN ASSENZA DELLE CONDIZIONI PER LA MATURAZIONE
DEL DIRITTO A PENSIONE”.

La funzione consente al dipendente di inserire la domanda di cessazione dal servizio in assenza delle

condizioni per la maturazione del diritto a pensione.

Nel dettaglio la pagina consente di inserire:

e Dichiarazione di cessazione rapporto

ilealt:e:‘i‘:\tl: IDCma\‘:ia : NON INSERITA Codice Istituzione Scolastica : Provincia : Home Ind Ica re :
frmaraes ool nehecen —— ¢ Dichiarazione di cessazione
Cognome da coniugata
rapporto
Data di nascit [
i dinescia | Infine fare clic su ‘Avanti’
Domanda di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la maturazione del diritto a pensione
Dichiara:
di interrompere il rapports di impiego a decorrere dal 1° settembre 2013, pur consapevole dell'assenza delle condizioni per |a maturazione del diritto a pensione
=
@ In questa pagina il dipendente potra compilare solo i campi relativi alla
domanda di “cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la

maturazione del diritto a pensione” . In formato protetto vengono visualizzati i
dati anagrafici del dipendente (Cognome,Nome,Comune di Nascita,Provincia di

Nascita,Data di Nascita,Sesso,Codice fiscale).

Completato l'inserimento dei dati richiesti, occorre procedere con l'inoltro della domanda.

Vedi paragrafo relativo.
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4.20 INOLTRO DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE DAL SERVIZIO IN
ASSENZA DELLE CONDIZIONI PER LA MATURAZIONE DEL DIRITTO
A PENSIONE™

Una volta inseriti i dati la fase successiva € inoltrare la domanda:

Ogni inoltro avra l'effetto di salvataggio dei dati acquisiti e contemporaneamente di:

e Produrre un PDF, il modello compilato dal dipendente in formato .pdf con tutti i dati
acquisiti che sara salvato in un archivio storico e che potra essere recuperato alla

sezione “Archivio” presente sulla Home Page personale di Istanze online.

e Inviare una mail al dipendente come ricevuta con il modulo della domanda inserita

in formato .pdf

e Depositare la domanda inserita in una base informativa dedicata. Contestualmente
all’acquisizione della domanda il modulo in formato pdf sara messo a disposizione

dell’Ufficio Scolastico Provinciale che potra procedere alle operazioni di competenza.

Per effettuare I'inoltro dell’Istanza occorre operare dalla pagina principale

Una volta inserite le senvenic ] Home

Stato della Domanda : NON INSERITA Codice Istituzione Scolastica : Provincia : |

informazioni della domanda di M didemene

nto dei r
mma 3 D

interesse occorre fare clic su

imento dei requisiti m,
t

aturati
er il trattam ributivo

ex

“Inoltra”

Demanda d dal izio in assenza delle condizieni per la

B
@ maturazione del diritte a pensione

Q@ % 9 9

inserisci | [ modifica ] [ cancella | [ visualizza

idisan
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Inserire il Codice Personale

Infine fare clic su “Inoltra”

stevers, 76/ - 00153 ROMA - C curs DG
G777 @ Comunicazi

@ ATTENZIONE: nel caso di accesso su delega il codice personale da
specificare e quello del DELEGATO.

@ Come di consueto i campi contrassegnati con |'asterisco (*) sono obbligatori.

Verra prospettata una pagina

Bervenute, ] Home | Help
Stato della Domands ] Ufficio Scolactico Regionals :[ ] Provincia : [ 1

di | n Oltro effettuato INOLTRO EFFETTUATO CORRETTAMENTE

correttamente. mer

Tutti i diritti riservati © 2006~ ini: della i ione - Viale Trastevers, 76/A - 00153 ROMA - Centralino: 06 | @ cura DG
5. 5849.1 G e

seguente link:

Da questa pagina sara

possibile visualizzare
direttamente la domanda in
formato .pdf facendo clic su

“Visualizza pdf”

Sara possibile aprire direttamente il file o salvarlo sul proprio pc, facendo clic con il pulsante destro

del mouse e scegliendo “Salva oggetto con nome”

RTI : HP Enterprise Services Italia — Selex Elsag Pagina 51 di 55



Istanze On Line - Cessazioni on-line

IOL_Cessazione_guidaoperativa_utente_\V002_2.doc

per la maturazione del diritio a pensione

LA SOTTOSCRITTA
COGHOME

NOME

COMUME DI NASCITA
DATA D MASCITA

CODICE FISCALE
RESIDEMZA:
COMUMNE
INDIRIZZD

CAP.

DOMICILIC:
COMUMNE
INDIRIZZD
CAP.

INSEGMANTE SCUCLA PRIMARLA

per la maturazione del dintio a pensione.

Al difigents Scolastico del

e, p.c. Ufficio Scolastico Regionale per ilfla

Ambito Temrtorale di

OGGETTO: Domanda di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni

QUALIFICA, CLASSE DI CONCORSO O PROFILO PROFESSIOMALE

CHIEDE

LAZID
ROMA
Ufficio Pensioni

SEDE

di interrompere il rapporto di impiego a decomere dal 1° settembre 2013, pur consapevole dell’assenza delle condizioni

Concluso l'inoltro, il sistema salvera il file appena inoltrato nella sezione “Archivio” della sezione

“Istanze online” e |'utente ricevera la mail con la domanda in formato .pdf all’indirizzo di posta

indicato nella fase di Registrazione.
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MODIFICA DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE DAL SERVIZIO
IN ASSENZA DELLE CONDIZIONI PER LA MATURAZIONE DEL
DIRITTO A PENSIONE™.

illustrate per l'inserimento.

Le operazioni per effettuare la modifica di ciascuna sezione sono le stesse gia

Dalla pagina della scelta del Modello di Domanda occorre

Benvenuto,

Stato della Domanda : NON INSERITA Codice Istituzione Scolastica : Provineia : [

Modelli di domanda

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati
entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 comma 3 D.L. 201/2011 convertito
in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

Domanda di cessazione con riconescimento dei requisiti maturati
entro il 31 dicembre 2012 (opzione per il trattamento contributivo ex
art. 1 c. 9 L. 243/2004)

Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati
entro il 31 dicembre 2013 (art. 24 c. 6, 7, 10 D.L. 201/2011
convertito in legge 22 dicembre 2011 n. 214)

Domanda di cessazione dal servizio in assenza delle condizieni per la
maturazione del diritto a pensione

inserisci 1 medifica cancella wisualizza
indietro | | inoltra

Home

@ % 5 9

La domanda di “cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la

Selezionare il modello

domanda di interesse.

Fare clic su

“Modifica”.

maturazione del diritto a

pensione” consta di una sola dichiarazione che rappresenta l'intera identita del modello in oggetto.
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4.22 CANCELLAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE DAL
SERVIZIO IN ASSENZA DELLE CONDIZIONI PER LA MATURAZIONE
DEL DIRITTO A PENSIONE”.

Nel caso si voglia cancellare
la domanda di “cessazione dal
servizio in assenza delle
condizioni per la maturazione
del diritto a pensione” fare
clic sulla tipologia di domanda
di interesse e clic su

“Cancella” .

Benvenuto,

Stato della Domanda : NON INSERIiA Codice Istituzione Scolastica :|

Anagrafica del richiedente:
Cognome
Cognome da ceniugata
Nome
Codice Fiscale

Comune di nascita

Benvenuto,

Stato della Domanda : NON INSERITA

Modelli di demanda

| Provincia :

Data di nascita

Domanda di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la maturazione del diritto 2 pensione

Dichiara:

Codice Istituzione Scolastica :|

D.L. 201/2011

nto dei requisiti maturati
ntributi

nto d

con rico ei requisiti maturati
2013 (art. 24 c. 6, D.L. 201/2011
22 dicembre 2011 n.

Dor da di dal servizio in assenza delle condizioni per la

manda di cessazione dal ser
maturazione del diritto a pensione

Domanda di cessazione con riconoscimente dei reguisiti maturati
entro il 31 dicembre 2011 (art. 24 a3 convertite

er il trattamento contributivo ex

Home
Provincia :

@ % 9 9

inserisci | [_modificd ] [ cancella | [ Jvisualizza

indietro

Home

Sesso

@ diinterrompere il rapporto di impiego a decorrere dal 1° settembre 2013, pur consapevole dell'assenza delle condizioni per la maturazione del diritto a pensions

inoltra

Dopo aver visualizzato i dati
relativi alla domanda fare clic
su ‘Avanti’ per confermare la
cancellazione ‘Indietro’ per

annullare I'operazione.

La conferma della cancellazione della domanda comporta l'invio di una mail di notifica dell’avvenuta

operazione.
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4.23 VISUALIZZAZIONE DELLA DOMANDA DI “CESSAZIONE DAL
SERVIZIO IN ASSENZA DELLE CONDIZIONI PER LA MATURAZIONE
DEL DIRITTO A PENSIONE”.

1 H H H Benvenuto, Home
Nel Caso SI Vog I Ia Vlsua | Izza re Stato della Domanda : NON INSERITA Codice Istituzione Scolastica i Provincia :
HA 1 delli di ds d
la domanda di “cessazione dal  Medlididomanda
Domanda di o i o dei
- - - entro il 31 dlcele’e 2Dll (al’t Z Ecmn'\a 3 D. L ZIJl ZEILl conv Er‘tltc a
servizio in assenza delle in legge 22 dicembre 2011 . 214
Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati
.. . . ® entro l 31 dicembre 2012 (opzione per il trattamento contributivo ex &
condizioni per la maturazione B S e 8L 24200
Domanda di cessazione con rltcnc cimento dei requisiti maturati
E entro il 31 dicembre 2013 (art. 24 . 6, |:> L. 201/2011 5]
H H ” convertito in legge 22 d\:E\nLrE 2UL1 n. 21
del d I rltto a penSIone fa re @ Domanda di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la 0
e maturazione del diritto a pensione
clic sulla tipologia di domanda i s el
.. . nolira
di interesse e clic su
A\ H H n
Visualizza
Benvenuto, Home . . - P wgn
e T e rvinca : Presa visione dei dati inseriti

Anagrafica del richiedente:

Cognome — fare clic su “Indietro” per
Cognome da coniugata

Home ritornare alla pagina

Cadice Fiscale Data di nascita Sesso
Comune di nascita | Provincia di nascita i prl nci pa | e
Domanda di cessazione dal servizio in assenza delle condizioni per la maturazione del diritto a pensione
Dichiara:

@ di interrompere il rapporto di impiego a decorrere dal 1° settembre 2013, pur consapevale dell'assenza delle condizioni per s maturazione del diritto a pensione
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