PROTOCOLLO D’INTESA

FRA

LA REGIONE SICILIANA

IL MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA’ EDELLA
RICERCA

IL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Per larealizzazione dall’ anno scolastico 2003/2004 di una offerta
formativa sperimentale di istruzione e formazione professionale.



PROTOCOLLO D’'INTESA
FRA
LA REGIONE SICILIANA

IL MINISTERO DELL’'ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA' EDELLA RICERCA
(di seguito nominato MIUR)

IL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
(di seguito nominato MLPS)

VISTO I’Accordo quadro tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e
Bolzano, sancito in Conferenza unificata il 19 giugno 2003, con il quade sono
date definite le linee guida per la redizzazione, a partire dal’anno scolagtico
2003/2004, di una offerta formativa sperimentde di igtruzione e formazione
professonde, ndle more ddl’emanazione de decreti legidativi di cui dla legge
28 marzo 2003, n. 53;

VISTO lo Satuto della Regione Siciliana

CONSIDERATO che il predetto Accordo quadro prevede, d punto 6, I'assunzione di specifiche
intese da sottoscrivere tra ciascuna Regione, il MIUR e il MLPS, recanti le
modaita anche differenziate, con le quai sono attivati i percors di idruzione e
formazione professonale, per corrispondere e vaorizzare le  caratteristiche
territoridi, nonché per l'integrazione dele risorse finanziarie e |’ adeguamento
degli srumenti operativi;

VALUTATO di procedere dla dipula della citata intesa tra la Regione Siciliana, il MIUR e il
MLPS

S STIPULA

Articolo 1
Finalita

1. Le pati 9 impegnano, a send ddla normativa vigente e nell’ambito ddl’ Accordo quadro di
cui in premessa a redizzare, a partire ddl’anno scolastico 2003 — 2004, un'offerta formativa
seaimentde di idruzione e formazione professonde che asscuri a giovani, in posesso dd
diploma di licenza media, fermo restando quanto previsto ddla legge 21 dicembre 1978, n. 845,
aticolo 2, comma 2, I'accesso a percors formativi di durata triennde, che consentano loro sa di
potenziare le capacita di scdta, Sa di acquisire competenze di base e competenze tecnico —
professondi anche d fine da passaggi trai Sstemi formetivi.



Articolo 2
Tipologia dell’ offerta for mativa sperimentale

1. | moddli sperimentdi di cui dl’aticolo 1 che coinvolgono I'idruzione e la formazione
professonde nella Regione Siciliana, anche con I'obiettivo di prevenire e recuperare |’ abbandono
scolagtico, sono cardterizzati da percors di isruzione e formazione da effettuars in idtituti di
isruzione secondaria di secondo grado €0 drutture formative accreditate dalla Regione Siciliana,
con le seguenti tipologie:

a) pecors trienndi di idruzione integrati con moduli di formazione professonde, ne
rispetto ddla flesshilita di cui d D.P.R. 275/99, d D.M. 234/2000 e con riferimento adla
L.R. 6/2000. Al termine da percord i giovani conseguono, oltre la promozione dle class
successve dd corso di sudi frequentato e, per I'istruzione professonde ed atigtica,
rigoettivamente d diploma di qudifica e dla licenza atidica, anche I'attestato di qudifica
professonde previgo ddla normativa vigente in materia di formazione professonde o
crediti per il suo conseguimento;

b) percord trienndi di formazione professonde ed eventudi successvi percord, collocati in
un organico processo di sviluppo ddla formazione professonde superiore. Al termine del
percors trienndi i giovani conseguono un atestato di qudifica professonde previsto
dalla normativa vigente, nonché crediti per I’ eventude rientro ned Sstemadi istruzione;

c) laboratori di recupero e sviluppo degli apprendimenti volti dla prevenzione dei fenomeni
di digpersone scoladica e formativa findizzati dla ridefinizione di aspetti teorici e pratici
ddl’orientamento, dla vaorizzazione dei process di scdta ddlo sudente anche in
relazione dle opzioni in ingresso ed in uscitade percors;

d) progetti integrati in dternanza scuola— lavoro findizzati ad un’ offerta persondizzata;

e) programmazione di interventi comuni di formazione de formatori, per lo scambio di
epeienze tra i vai sgemi e 'acquiszione di competenze utili a fini ddl’ orientamento e
ddl’ dternanza

2. Le idituzioni scoladtiche interessate ed | centri di formazione professonde accreditati dala
Regione Siciliana procedono, di comune intesa e nel’ambito delle proprie competenze, dla
progettazione e redizzazione de percord formaivi Sperimentdi, atraverso la riorganizzazione
delle attivita educdtive e didattiche, d fine sa di potenziare le cgpacita di scdta degli sudenti Sia di
consentire loro I acquisizione di nuove competenze anche spendibili nel mondo del lavoro.

3. Tutti i percord di formazione professonde oggetto della sperimentazione devono prevedere la
catificazione de crediti formativi utili a fini dd conseguimento di una qudifica professonde
nonché per il rientro nel percord ddl'igruzione. Tdi crediti sa’ano anche regidrati in uno
specifico portfolio personde.

4. Ndl'ativaziore de percord sopra indicati e nd rispetto dd sstema idruzione e formazione
professonde, saranno individuati progetti, presentati a send dela Circolare n. 7/03 del 26 giugno
2003 ddl’Assessorato Regionde Lavoro e Formazione, che abbiano i requigti di coerenza col
presente Protocollo.



Articolo 3
Organizzazione didattica

1. Negli accordi territoridi di cui dl’aticolo 6, sono dabiliti i criteri e le moddita per la Sipula
delle intese tra i soggetti accreditati dalla Regione Siciliana per la formazione professonde e gl
igtituti di istruzione secondaria di secondo grado.

2. 1 moddli sperimentai di cui dl’aticolo 2 sono atuati, per quanto concerne gli ordinament
scolagtici, ndl rispetto di quanto previsto dal D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 edal D.M. n. 234/2000.

3. Ndl'atuazione di moddli sperimentdi di cui dl’aticolo 2, la Regione Sciliana S impegna a
rendere sistematico il raccordo con le redta produttive dd territorio con particolare riferimento
dl’ organizzazione dei percors in dternanza

Articolo 4
Standard formativi minimi, certificazione e riconoscimento dei crediti

1. La Regione Sciliana 9 impegna ad adeguare progressvamente i percors agli standard
formaivi minimi che, a patire da queli rdativi dle competenze di base, verranno definiti a send
dd punto 4 ddl’accordo quadro, d fine di consentire il riconoscimento a livello nazionde dea titali,
delle cetificazioni nonché de crediti formativi, ivi compres queli acquisti in gpprendisato anche
ai fini del passaggi tra ggemi formdivi.

2. In dtesa ddla determinazione di un Sgema generde, a livdlo nazionde, i progetti formativi
relativi a percors di cui dl’aticolo 2 definiscono preventivamente 1 criteri per il riconoscimento
dei crediti a fini dei passaggi tra i 9gemi, ferma restando |'autonomia delle idtituzioni scolagtiche e
formative.

Articolo5
Risor se

1. Per la redizzazione della presente intesa per I'anno 2003, concorrono le risorse assegnate da
MIUR dl'Ufficio Scolagtico Regionde per la Sicilia pari a € 1.212.162,33 a vaere sul fondo di cui
dla legge 440/97, nonché le risorse messe a disposizione da MLPS, pari ad € 29.540.799 a vaere
aul capitolo 7022 del fondo di rotazione per la formazione professonde e per I'accesso d fondo
socide europeo di cui dl’aticolo 9, comma 5, ddla legge 19 luglio 1993, n. 236 per un importo
corrispondente a finanziamento del progetti, presentati a sens della citata Circolare Assessoride n.
7/2003, che I'organismo di cui ad successvo aticolo 6 lettera c) riterra coerenti con il presente
protocollo e in paticolare con quanto previsto dad punto 4 dell’Accordo quadro in materia di
gandard formativi minimi per il riconoscimento de titoli di sudio alivello nazionde.

2. Per quanto riguardai successvi esercizi finanziari, 9 fariferimento a quanto previsto dd punto
10 dell’ accordo quadro citato in premessa.



Articolo 6
Accordi territoriali

1. Per la redizzazione degli interventi previdi dd presente protocollo, il successivo accordo tra la
Regione Siciliana e I'Ufficio Scolastico Regionde, con riferimento d punto 8 ddl’accordo quadro,
definisce le moddita per |'dtivazione dd patenariao idituzionde con le autonomie locdi e de
confronto con le parti socidi.

2. Con gli accordi territoriai sono, inoltre, definiti i criteri e le modalitaper:

a) il potenziamento e I'adeguamento ddle anagrafi de  gioveni tenuti  dl’assolvimento
ddl’obbligo formativo, a partire da quettordici anni, anche in relazione agli adempiment
delleidtituzioni scolagtiche e del servizi per I'impiego e dle competenze delle Province;

b) [lintegrazione dele risorse naziondi e regiondi, ivi comprese quele eventudmente
messe a dispos zione da soggetti pubblici e privat;

c) la codituzione ed il funzionamento ddl’organismo regionde di indirizzo, monitoraggio e
vautazione, composto da rappresentanti della Regione Siciliana, dd competente Ufficio
Scolastico Regionde, degli EE. LL. e daeventudi dtri soggetti.

Articolo 7
Monitoraggio e valutazione

1. Gli interventi redizzati in gpplicazione del presente accordo sono oggetto di monitoraggio e

vautazione a livello nazionde secondo quanto previsto da punto 4 ddl’accordo quadro, oltreche , a
livello regionde, secondo quanto previsto dl’ articolo 6, letterac) del presente protocollo di intesa

Roma, 18 settembre 2003

PER LA REGIONE
SICILIANA

L’ Assessore a Beni culturdi
e dlaPubblicalsruzione
delegato

f.to Fabio Granata

PER IL MINISTERO
DELL’'ISTRUZIONE,
DELL’UNIVERSITA' E
DELLA RICERCA

II Sottosegretario di Stato
delegato

f.to Vaentina Aprea

PER IL MINISTERO
DEL LAVOROE
DELLE POLITICHE
SOCIALI

II Sottosegretario di Stato
delegato

f.to Pasguale Viespoli



