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	Ministero della Pubblica Istruzione 

Direttiva generale sull’azione amministrativa e la gestione per l’anno 2007



SCHEDA OBIETTIVO
	SEZ. 1
	Obiettivo strategico
	Riorganizzare l’amministrazione centrale e periferica

	codice
	B.2


	SEZ. 2
	Risultati attesi
	Riduzione del 10% dei direttori generali e del 5% dei dirigenti non generali; riorganizzazione degli uffici con funzioni ispettive e di controllo, valorizzando il ruolo di amministrazione attiva di tipo tecnico a supporto del Ministro e dell’Amministrazione; riduzione delle dotazioni organiche, al fine di assicurare che il personale utilizzato con funzioni di supporto non ecceda il  15% delle risorse umane complessivamente utilizzate; attuare per tale personale processi di  formazione/riconversione che consentano una riduzione in misura non inferiore all’8% annuo, definizione della direttiva sulle modalità di conferimento degli incarichi dirigenziali, attivazione delle procedure di reclutamento del personale dirigente e delle qualifiche funzionali



	SEZ. 3
	obiettivo annuale
	
	obiettivo pluriennale
	X


	SEZ. 4
	Dipartimenti

coinvolti
	Dipartimento Programmazione Ministeriale, Bilancio, Risorse Umane e Informazione

	
	
	Dipartimento Istruzione


	SEZ. 5
	DD.GG. coinvolte
	D. G. Risorse Umane

	
	
	D. G. Bilancio

	
	
	D. G. Ordinamenti Scolastici

	
	
	D. G. Personale Scuola

	
	
	D. G. Studente

	
	
	D. G. Istruzione post-secondaria

	
	
	D. G. Affari Internazionali
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